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CALENDARUL UNIVERSITAR

An
de

Studii

Term ene (date calendaristice exprimate în luni) şi durată (număr de săptămâni)
Activităţi didactice Sesiuni de 

examinare
Stagii de 
practică

Vacanţe

Sem. I Sem. II Sem. I Sem. II Sem.
I

Sem.
II

Iarnă Primăva
ră

Vară

I
septembrie- 
octombrie 

(2 săptămâni)

ianuarie 
(2 săptămâni)

ianuarie
(1

săptămână)

aprilie
(1

săptămână)
- -

decembrie - 
ianuarie 

(2 săptămâni)

Paşti
(1

săptămână)

iunie -  
august 
(10 

săptămâni)

II octombrie 
(2 săptămâni)

februarie 
(2 săptămâni)

februarie
(1

săptămână)

aprilie
(1

săptămân
ă)

- -
decembrie - 

ianuarie 
(2 săptămâni)

Paşti
(1

săptămână)

iunie -  
august 

(10 
săptămâni)

III
octombrie- 
noiembrie 

(2 săptămâni)

februarie 
(2 săptămâni)

februarie
(1

săptămână)

mai (1
săptămână) - -

decembrie - 
ianuarie 

(2 săptămâni)

Paşti
(1

săptămână)

iunie -  
august 

(10 
săptămâni)

IV septembrie (2  
săptămâni)

Ianuarie (1 
săptămână)

mai (1 
săptămână)

februarie - 
aprilie 

(6 
săpt.)

decembrie - 
ianuarie 

(2 săptămâni)

Paşti
(1

săptămână)
-

Total
nr.

Săpt.
8 săptămâni 6 săptămâni 4

săptămână
4

săptămâni - 6
săptămâni 8 săptămâni 4

săptămâni
30

săptămâni

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

Cod
Denumirea unităţii de curs

T
ot

al

Număr de ore
Număr de ore 

pe tipuri de 
activităţi

Fo
rm

a 
de 

ev
al

ua
re

Nr.
ECTS

T
ot

al
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e 
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ct

S
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di
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L
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o
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r/

P
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ct
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e
ANUL Id e  STUDII

SEMESTRUL I

Discipline obligatorii

F.01.0.001.21 M icroeconomic 150 60 24 126 16 8 - E 5
F.01.0.002.62 M atematică economică 150 60 18 132 10 8 - E 5
G.01.0.003.61 Informatica economică 150 60 14 136 4 - 10 E 5
F.01.0.004.21 Doctrine economice 150 44 12 138 10 2 - E 5

U.01.0.005.22
Arta comunicării şi corespondenţă 
economică

150 60 16 134 10 6 - E 5

Total discipline semestrul I 750 284 84 666 50 24 10 5E 25
SEM ESTRUL II

Discipline obligatorii
F.02.0.006.21 M acroeconomie 150 60 24 126 16 8 - E 5
S.02.0.007.51 Bazele contabilităţii 150 60 24 126 16 8 - E 5
F.02.0.008.23 Dreptul afacerilor 150 60 16 134 10 6 - E 5

F.02.0.009.31
Econom ie mondială şi integrare 
europeană

150 44 14 136 10 4 - E 5

F .02 .0 .010.62 Statistică 150 60 14 136 8 6 - E 5
Total discipline semestrul II 750 284 92 658 60 32 - 5 E 25
Total pe anul I de studii 1500 568 176 1324 110 56 10 10E 50

ANUL II de STUDII
2
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SEM ESTRUL III
Discipline obligatorii
F.03.0.011.62 Econom etrie 150 60 16 134 8 8 - E 5
S.03.0.012.41 Finanţe 120 60 16 104 12 4 - E 4
S.03.0.013.51 Contabilitatea financiară I 150 60 24 126 16 8 - E 5
Discipline opţionale
U.03.A.014.22 Filosofie socială şi economică

120 44 14 106 10 4 - E 4U.03.A.014.22 Politologie
U.03.A.014.22 Psihologie economică
Total discipline semestrul III 540 224 70 470 46 24 - 4E 18

SEM ESTRUL IV
Discipline obligatorii
S.04.0 . 015.51 Contabilitatea managerială 150 60 24 126 16 8 - E 5
F.04.0 . 016.11 M anagement 120 60 16 104 12 4 - E 4
S.04.0.017.51 Contabilitatea în comerţ 150 60 18 132 12 6 - E 5
S.04.0 .018.51 Contabilitatea financiară II 150 60 24 126 16 8 - E 5
Discipline opţionale
S.04.A.019.51 Contabilitatea bancară

120 44 14 106 10 4 - E 4S.04.A.019.42 Relaţii valutar-financiare 
internaţionale

S.04.A.019.11 Antreprenori at
Total discipline semestrul IV 690 284 96 594 66 30 - 5E 23
Total pe anul II de studii 1230 508 166 1064 112 54 - 9E 41

ANUL III de STUDII
SEM ESTRUL V

Discipline obligatorii

S.05.0 . 020.51 Contabilitatea instituţiilor bugetare 150 60 24 126 16 8 - E 5
F.05.0.021.12 M arketing 150 60 24 126 16 8 - E 5

S.05.0 .022.51
Contabilitatea financiară conform 
IFRS

150 60 24 126 16 8 - E 5

Discipline opţionale
S.05.A.023.51 Contabilitatea în ramuri

120 60 24 96 16 8 - E 4
S.05.A.023.51

Control de gestiune şi management al 
perform anţelor

Total discipline semestrul V 570 240 96 474 64 32 - 4E 19
SEM ESTRUL VI

Discipline oblig atorii
S.06.0 .024.51 Contabilitatea impozitelor 150 60 24 126 16 8 - E 5
S.06.0 .025.51 A naliza situaţiilor financiare 150 60 24 126 16 8 - E 5
S.06.0.026.41 M anagement financiar 150 60 24 126 16 8 - E 5
S.06.0.027.51 Teza de an 90 - - 90 - - - E 3
Discipline opţionale
S.06.A.028.51 Audit intern

150 60 16 134 12 4 - E 5
S.06.A.028.51

Contabilitatea persoanelor fizice- 
întreprinzători şi profesionişti

Total discipline semestrul VI 690 240 88 602 60 28 - 5E 23
Total pe anul III de studii 1260 480 184 1076 124 60 - 9E 42

ANUL IV de STUDII
SEM ESTRUL VII

Discipline obligatorii
S.07.0 .029.51 Audit financiar 150 60 24 126 16 8 - E 5
S.07.0 . 030.51 Contabilitatea financiară aplicată 150 44 24 126 - 24 - E 5

S.07.0.031.51
Tehnologii informaţionale în 
contabilitate 150 40 24 126 4 - 20 E 5
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S.07.0.032.51 Etică si deontologie profesională 120 40 16 104 12 4 - E 4
Total discipline semestrul VII 570 184 88 482 32 36 20 4E 19

SEM ESTRUL VIII
Discipline obligatorii
S.08.0.033.51 Practica în  producţie 180 180 80 100 E 6
S .08 .0 .034.51 Practica de licenţă 360 360 160 200 E 12
S.08.0.035.51 Teza de licenţă 300 300 E 10
Total discipline semestrul VIII 840 540 240 600 - - - 3E 28
Total pe anul IV de studii 1410 724 328 1082 32 36 20 7E 47
TOTAL GENERAL pe anii de studii 5400 2280 854 4546 378 206 30 35E 180

STAGIILE DE PRACTICĂ

Tipul stagiului de practică

Anul de 
studii Sem.

Durata
Perioada

desfăşurării
Număr de 

credite
nr. săpt. ore

1. Practica în producţie III VI 2 180 M artie 6

2. Practica de licenţă III VI 4 360 M artie - aprilie 12

FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
Nr. crt. Form a de evaluare finală a studiilor Perioada Număr ECTS

1. Susţinerea tezei de licenţă Sem. VI, Mai - Iunie
10

UNITATI DE CURS LA LIREIRA ALEGERE
Cod Denumirea unităţii de 

curs
Număr total de ore Num ăr de ore pe tipuri de 

activităţi
Forma

de
evaluare

Nr.
ECTS

Total Contact
direct

Studiu
individual

Curs Sem inar Laborator

Anul I/semestrul 1
GOI.LA.22 Limba română pentru 

alolingvi
60 30 30 30 E 2

G.01.LA.32 Limba străină II (eng., fr., 
germ., span.)

60 30 30 30 E 2

Anul 1/ semestrul II
U.02.LA.22 Ecologie şi protecţia 

mediului
60 30 30 16 14 E 2

U.02.LA.61 Programare WEB 120 60 60 16 - 46 E 4
U.02.LA.61 Tehnologiile aplicaţiilor 

Office
60 30 30 14 - 16 E 2

U.02.LA.32 Limba străină II (eng., fr., 
germ., span.)

60 30 30 30 E 2

Anul ii/semestru III
U.03.LA.61 Cibernetica sistemelor 

economice
60 30 30 14 - 16 E 2

U.03.LA.21 M etode şi tehnici de 
cercetare economică

60 30 30 - 30 - E 2

U.03.LA.61 Metode numerice 60 30 30 16 14 - E 2
U.03.LA.61 Asam blarea şi depanarea 

PC
60 30 30 16 14 - E 2

U.03.LA.32 Limba străină II (eng., fr., 
germ., span.)

60 30 30 30 E 2

Anul I I/semestru IV
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U.04.LA.11 Cultura afacerilor 60 30 30 16 14 - E 2
U.04.LA.13 Bazele nutriţiei 60 30 30 14 - 16 E 2
U.04.LA.42 A ctivitatea instituţiilor de 

credit nebancare
60 30 30 16 14 - E 2

U.04.LA.41 Asigurări sociale şi 
medicale

60 30 30 16 14 - E 2

U.04.LA.61 Sisteme de operare 60 30 30 14 - 16 E 2
U.04.LA.32 Limba străină II (eng., fr., 

germ., span.)
60 30 30 30 E 2

A nul Iii/Sem estru V
U.05.LA.31 Com erţ internaţional 60 30 30 16 14 - E 2
U.05.LA. 12 Design şi estetică în 

marketing
60 30 30 16 14 - E 2

U.05.LA.42 Practici bursiere 
internaţionale

60 30 30 16 14 - E 2

U.05.LA.22 Voluntariat şi parteneriat 
în asistenţa socială

60 30 30 16 14 - E 2

U.05.LA.21 Econom ia inform aţională 
tenebră

60 30 30 16 14 - E 2

U.05.LA.61 Grafica pe calculator 60 30 30 16 - 14 E 2
U.05.LA.32 Limba străină II (eng., fr., 

germ., span.)
60 30 30 30 E 2

MINIMUL CURRICULAR INIŢIAL, DE ORIENTARE CĂTRE ALT DOMENIU
N/o Denumirea disciplinei Total

ore
Inclusiv ore Numărul de ore pe 

tipuri de activităţi
Forma

de
evaluare

Nr.ECTS

Contact
direct

Studiu
individual

c s

1. Teoria economică (M icro şi 
Macroeconomia)

300 40 260 26 14 E 10

2. Statistica 150 28 122 18 10 E 5
3. Finanţe 150 28 122 18 10 E 5
4. Contabilitate 150 28 122 18 10 E 5
5. Management 150 28 122 18 10 E 5
6. Total 900 152 748 98 54 5E 30

MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

Cod Denumirea activităţii didactice 
continuă

Total ore
Num ăr de ore 

pe tipuri de 
activităţi

Fo
rm

a 
de 

ev
al

ua
re

N
r. 

E
C

T
S

. ..
...

....
...

..-
...

...
...

...
...

...
...

T
ot

al

C
on

ta
ct

di
re

ct

St
ud

iu
in

di
vi

du
al

C
ur

s

Se
m

in
ar

L
ab

or
at

or
/

P
ra

ct
ic

e

Semestrul I
F .01.0.01 Pedagogie generală 240 60 180 32 28 - E 8
F.01.0 .02 Teoria şi metodologia curriculumului 120 30 90 16 14 - E 4
F.01.0.03 Psihologia educaţiei 120 30 90 16 14 - E 4
S.01.O.04 Teoria si metodologia instruirii 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.0.05 Teoria si metodologia evaluării 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.O.06 M anagement educaţional 90 30 60 15 15 - E 3
S.01.0 .07 Com unicare educaţională 90 30 60 15 15 - E P

Semestrul II
S.02.0 .08 Practica pedagogică 900 - 900 - - 900 E 30

TOTAL 1800 250 1550 124 126 900 8E 60
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MATRICEA CORELĂRII FINALE
1
FĂTILOR DE STUDIE A PROGRAMULUI CU CELE ALE 
UNITĂŢILOR DE CURS

Unitatea de curs Cod
Nr.

ECTS

Finalităţi de studiu

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Microeconomie F.01.0 . 001.21 5 V V V V V V

M atematică economică F .01.0.002.62 5 V V V V V

Informatică economică □.01.0.003.61 5 V V V V V V V

Doctrine economice F.01.0.004.21 5 V V V V V V V

Arta comunicării şi 
corespondenţă economică

U.01.0.005.22 5 V V V V V V V V

M acroeconomie F.02.0.006.21 5 V V V V V V

Bazele contabilităţii S.02.0 . 007.51 5 V V V V V V V

Dreptul afacerilor F.02.0 . 008.23 5 V V V V V V

Economie mondială şi 
integrare europeană

F.02.0 . 009.31 5 V V V V V V

Statistică F.02.0 . 010.62 5 V V V V V V

Econometrie F.03.0.011.62 5 V V V V V V

Finanţe S.03.0 . 012.41 4 V V V V V

Contabilitatea financiară I S.03.0 . 013.51 5 V V V V V .V V V V V

Filosofie socială şi 
economică U.03.A.014.22 4 V V V V V

Politologie LJ.03.A.014.22 4 V V V V V

Psiholgie economică J.03 .A .014.22 4 V V V V V

Contabilitatea managerială S.04.0 . 015.51 5 V V V V V V V V V V

Management F.04.0.016.11 4 V V V V V V

Contabilitatea în comerţ S.04.0 . 017.51 5 V V V V

Contabilitatea financiară II S.04.0 . 018.51 5 V V V V V V V V V V

Contabilitatea bancară S.04.A.019.51 4 V V V V V V

Relaţii valutar-fmanciare 
internaţionale

S.04.A.019.42 4 V V V V V V V V

Antreprenori at S.04.A.019.11 4 V V V V V V

Contabilitatea instituţiilor 
bugetare

S.05.0 . 020.51 5 V V V V V V

Marketing F.05.0 . 021.12 5 V V V V V V V

Contabilitatea financiară 
conform IFRS S.05.0 . 022.51 5 V V V V V V V V V V

Contabilitatea în ramuri S.05.A.023.51 4 V V V V V V V V V V V V V V

Control de gestiune şi 
management al

S.05.A.023.51 4 V V V V V V V V V

6
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performanţelor

Contabilitatea impozitelor S.06.0 . 024.51 5 V V V V V V V V V V V

Analiza situaţiilor 
financiare

S.06.0.025.51 5 V V V V V V

Management financiar S.06.0 . 026.41 5 V V V V V V V V V V

Teza de an S.06.0 . 027.51 3 V V V V V V V V V V

Audit intern S.06.A.028.51 5 V V V V V V V V V

Contabilitatea persoanelor 
fizice-întreprinzători şi 
profesionişti

S.06.A.028.51 4 V V V V V V V V V V V V V V

Audit financiar S.07.0 . 029.51 5 V V V V V V V V V

Contabilitatea financiară 
aplicată

S.07.0 . 030.51 5 V V V V V V V V V V V V V V V

Tehnologii informaţionale 
în contabilitate

S.07.0 . 031.51 5 V V V V V V V V V V

Etică şi deontologie 
profesională S.07.0 . 032.51 4 V V V V V V V V

Practica în producţie S.08.0 . 033.51 6 V V V V V V V V V

Practica de licenţă S.08.0.034.51 12 V V V V V V V V V V V

Teza de licenţă S.08.0 . 035.51 10 V V V V V V V V V V V V V V V V V V V

LISTA FINALITĂŢILOR DE STUDIU ŞI A COMPETENŢELOR:
Finalităţile se vor realiza prin valorificarea conţinutul unităţilor de curs, dar şi prin utilizarea

adecvată a activităţilor de predare - învăţare - cercetare - evaluare.
La finalizarea studiilor studentul va fi competent:

1. Să demonstreze abilităţi cognitive (cunoaştere, înţelegere, aplicare, analiză, sinteză, evaluare) în 
următoarele domenii: Contabilitate, Audit, Finanţe, Sisteme informaţionale, Tehnologii 
informaţionale şi de comunicare, Politici contabile, Inovaţii în contabilitate;

2. Să stabilească priorităţile zilnice în corelaţie cu indicaţiile primite din surse autorizate;
3. Să planifice etapele activităţilor în succesiune logică în funcţie de complexitatea lucrărilor de 

executat;
4. Să revizuiască planul de activităţi contabile, să elucideze cauzele nerealizării unor activităţi;
5. Să completeze documentele contabile primare corect, utilizând terminologia de specialitate;
6. Să verifice modul de întocmire/completare a documentelor conform normelor legale în vigoare;
7. Să stabilească modul de comunicare şi colaborare cu grupul de lucru stabilit în concordanţă cu tipul 

acestuia;
8. Să transmită/recepţioneze operativ informaţiile structurate în corelaţie cu specificul fiecărei situaţii în 

parte;
9. Să analizeze informaţiile primite cu promptitudine şi responsabilitate;
10. Să evalueze patrimoniul cu respectarea regulilor de recunoaştere şi evaluare a elementelor 

patrimoniale stabilite în procesul activităţii economice;
11. Să determine conturile corespondente în baza Planului general de conturi contabile;
12. Să întocmească formulele contabile privind elementele patrimoniale prin asocierea simbolurilor de 

cont, asigurându-se corectitudinea contării structurilor patrimoniale;
13. Să verifice concordanţa formei şi conţinutului registrelor contabile cu cerinţele prevăzute în actele 

normative în vigoare;
7
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14. Să completeze registrele contabile cronologic, în scopul identificării şi controlului permanent al 
operaţiunilor efectuate;

15. Să selecteze programul specific în funcţie de scopul urmărit, în corelaţie cu tipul documentelor de 
elaborat;

16. Să introducă datele primare în totalitate, cu acurateţe răspunzând tuturor cerinţelor programului 
privind sintetizarea informaţiei;

17. Să verifice cu profesionalism datele introduse pentru asigurarea corectitudinii specifice finale;
18. Să introducă datele în formatul raportului în totalitate în vederea asigurării reflectării corecte şi 

complete a situaţiei financiare şi a rezultatului financiar;
19. Să verifice corelaţia indicatorilor din diferite rapoarte, să elaboreze nota explicativă în corespundere 

cu normele metodologice în vigoare, în funcţie de tipul indicatorilor.

NOTA EXPLICATIVĂ

1. Descrierea programului de studii
Profilul programului de studii la ciclul I  Licenţă: Programul de studii 0411.1 Contabilitate se 

înscrie în domeniul de formare profesională 0411 Contabilitate din cadrul domeniului general de 
studiu 041 Ştiinţe economice, componentă a domeniului fundamental al ştiinţei, culturii şi tehnicii 04 
Business, administrare si drept, şi este în corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de formare 
profesională şi al specialităţilor în învăţământul superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017, 
Plan-cadru pentru studii superioare de licenţă (ciclul I), de masterat (ciclul II) si integrate aprobat prin 
Ordinul MEEC nr.120 din 10.02.2020, Codul Educaţiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 
2014.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0411.1 Contabilitate:
Forma de organizare:

• învăţământ cu frecvenţă cu durata studiilor de 3 ani;
• învăţământ cu frecvenţă redusă cu surata studiilor de 4 ani;
• învăţământ cu frecvenţă redusă în termen redus cu durata studiilor de 3 ani;

Credite de studii: 180 credite ECTS.
Limba de studii', limba română şi limba rusă.
La studiile de licenţă la programul 0411.1 Contabilitate se pot înscrie: deţinătorii diplomelor de 

bacalaureat sau a unui alt act echivalent de studii; deţinătorii diplomelor de studii profesionale 
(învăţământ profesional tehnic postsecundar) şi/sau a diplomelor de studii superioare sau a unui act 
echivalent de studii.

Absolvenţii programului de studii 0411.1 Contabilitate se certifică prin: Diplomă de licenţă în 
economie, cu acordarea titlului de: licenţiat în economie.

2. Cunoştinţele, abilităţile şi competenţele asigurate de programul de studii
în conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, programul de formare 

profesională 0411.1 Contabilitate este orientat spre realizarea cerinţelor majore înaintate de piaţa 
forţei de muncă şi are scopul de a forma contabili competenţi, capabili să se dezvolte continuu şi să 
colaboreze pentru a satisface cerinţele clienţilor.

în acest context, programul de formare profesională 0411.1 Contabilitate are drept scop 
formarea unor profesionişti integri şi competenţi pentru a face faţă cerinţelor actuale şi de perspectivă 
ale pieţei forţei de muncă locale şi internaţionale prin:

1) cunoaşterea bazelor teoretice ale contabilităţii, fiscalităţii, controlului de gestiune, auditului, 
analizei activităţii economico-financiare;

2) familiarizarea cu principiile generale de funcţionare a proceselor economice în entităţi;
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3) cunoaşterea particularităţilor contabilităţii entităţilor cu diferite domenii de activitate;
4) cunoaşterea modului de contabilizare a costurilor şi de includere a acestora în costul de 

producţie, metodelor de calculare a costului de producţie;
5) folosirea deprinderilor specifice de sistematizare şi de generalizare a informaţiei financiare;
6) efectuarea analizei economico-financiare pentru luarea deciziilor manageriale şi economice.

Totodată, programul va dezvolta la studenţi următoarele competenţe - cheie generice:
Competenţa de a aplica cunoştinţele în practică; Spirit de iniţiativă în domeniul de activitate; Gândire 
critică şi strategică; Capacitatea de muncă în cadrul echipei; Capacitatea de învăţare; Creativitate; 
Competenţa de comunicare utilizând şi o limbă străină; Capacitatea de cunoaştere şi aplicare a 
tehnologiilor informaţionale; Abilităţi de comunicare.

Concepţia dezvoltării specialistului la Programul de studii 0411.1 Contabilitate rezidă în 
formarea/dezvoltarea competenţelor generale şi specifice necesare pentru activitatea profesională de 
contabilitate. Beneficiarii Programului de studii 0411.1 Contabilitate vor acumula cunoştinţe 
temeinice în domeniul contabil, îşi vor dezvolta abilităţi specializate pentru soluţionarea problemelor 
în materie de economie, contabilitate, audit, analiză economică. Absolvenţii programului de studii
0411.1 Contabilitate vor demonstra competenţe profesionale corespunzătoare cerinţelor pieţei 
muncii, precum şi transversale prin gestionarea situaţiilor de muncă complexe, imprevizibile şi care 
reclamă abordări strategice pertinente, prin asumarea de responsabilităţi în implementarea 
cunoştinţelor teoretico-practice atât individual, cât şi în grup etc. Obiectivul Programului de studii
0411.1 Contabilitate constă în asigurarea pregătirii necesare obţinerii cunoştinţelor şi aptitudinilor 
pentru un economist-contabil competent, capabil să facă faţă cu succes exigenţelor şi provocărilor 
domeniului în condiţii de relevanţă socială, utilizând metode şi instrumente adecvate în concordanţă 
cu practicile şi tendinţele în domeniu.

Absolvenţii programului de studii vor putea să identifice şi să înregistreze operaţiuni 
economice în contabilitatea entităţii prin utilizarea resurselor informatice în domeniul financiar- 
contabil. Vor dobândi abilităţi utile în prelucrarea informaţiilor pentru întocmirea şi prezentarea 
situaţiilor financiare şi rapoartelor fiscale; reuşind să determine şi să interpreteze indicatorii 
economico-ftnanciari. Un alt set de competenţe vizează derularea operaţiunilor specifice controlului 
financiar-contabil, respectiv a auditului financiar şi auditului intern. La nivel de competenţe 
transversale ei vor putea identifica rolurile şi responsabilităţile într-o echipă şi aplica tehnici de 
relaţionare şi muncă eficientă. în plus, ei vor putea identifica oportunităţile de formare continuă şi 
valorificare eficientă a resurselor şi tehnicilor de învăţare pentru propria dezvoltare profesională.

Prin acest program de studii se asigură pregătirea necesară obţinerii cunoştinţelor şi 
aptitudinilor pentru un economist-contabil competent inclusiv prin pregătirea necesară accesului la 
profesia de auditor financiar.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universităţii
Misiunea ASEM este de a crea noi cunoştinţe şi de a pregăti specialişti de înaltă calificare în 

cele mai diferite domenii ale ştiinţelor economice, precum şi în domenii adiacente, capabili să 
participe ca antreprenori şi forţă de muncă activă într-o piaţă competitivă şi ca cetăţeni responsabili 
într-o societate democratică în continuă schimbare.

în conformitate cu misiunea, obiectivele strategice şi regulamentele instituţionale ale ASEM. 
programul de studii 0411.1 Contabilitate este orientat spre generarea de cunoştinţe şi competenţe 
necesare profesiei contabile, respectând tradiţiile instituţionale, promovând valorile ştiinţifice, 
culturale naţionale şi universale. Scopul Programul de studii 0411.1 Contabilitate este de a forma 
specialişti/cercetători profesionişti şi competitivi în domeniul ştiinţelor economice şi administrative, 
cu specializare în contabilitate, audit şi analiză financiară. Obiectivul programului de studii 0411.1 
Contabilitate constă în înţelegerea şi aplicarea de către studenţi a proceselor specifice domeniului
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contabilităţii, precum şi formarea unui raţionament profesional autentic; însuşirea cunoştinţelor 
teoretice şi formarea abilităţilor practice ajustate la cele mai bune practici internaţionale şi în 
concordanţă cu exigenţele şi cerinţele angajatorilor; formarea abilităţilor de comunicare în limbi 
străine şi de utilizare a tehnologiei informaţionale.

Pentru a realiza cu succes această ofertă educaţională, în ASEM este creat un mediu educaţional 
adecvat, calitativ şi productiv, centrat pe  student, care se bazează pe următoarele principii de 
organizare a formării:

• crearea unui mediu de învăţare autentic, apropiat mediului de afaceri şi relevant intereselor 
persoanei, în vederea realizării obiectivelor proiectate: însuşirea cunoştinţelor, formarea 
deprinderilor şi competenţelor personale şi profesionale;

• îmbinarea aspectelor de natură teoretică şi cultivarea unor abilităţi ce pornesc de la realităţile 
activităţilor din domeniul contabilităţii;

• structurarea demersurilor educaţionale pe concepţia „învaţă acţionând” şi dezvoltarea unor 
dexterităţi de ordin practic;

• valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativităţii.

4. Racordarea programului de studii şi a conţinuturilor din Planul de învăţământ la 
tendinţele internaţionale din domeniu

Planul de învăţământ la programul de studii 0411.1 Contabilitate este racordat la recomandările 
Clasificării Internationale Standard a Educaţiei (ISCED), elaborate de Comisia europeană, 
Standardele şi liniile directoare pentru asigurarea calităţii în Spaţiul European al învăţământului 
Superior (ESGE 2015, prin implementarea componentelor: temporală, formativă, de acumulare şi de 
evaluare prevăzute în Planul-cadru pentru studii superioare de licenţă (ciclul I). de maşter (ciclul II) si 
integrate,, aprobat prin Ordinul MECC nr.120 din 10.02.2020, Regulamentului de organizare a 
studiilor superioare de licenţă (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul nr. 1265 din 12.1.2.2019. 
Planul de învăţământ, răspunde cerinţelor contemporane ale învăţământului universitar, fiind aliniat 
la Standardele Internaţionale de Educaţie după care se pregătesc specialişti în domeniul contabilităţii, 
oferind posibilitatea ca absolvenţii să poată intra direct pe piaţa muncii sau să-şi continue studiile prin 
programele masterat.

Prezentul Plan de învăţământ este în concordanţă cu Cadru general pentru Standardele 
Internaţionale de Educaţie pentru profesioniştii contabili si candidaţii la titlul de profesionist contabil, 
astfel înscriindu-se în trendul de dezvoltare a educaţiei contabile la nivel global.

Programul de studii 0411.1 Contabilitate este acreditat la nivel internaţional, de către ACCA - 
Asociaţia Experţilor Contabili Autorizaţi (the Association o f Chartered Certified Accountants), cu 
sediul în Glasgow, Marea Britanie. ACCA este cel mai mare organism profesional global al 
contabililor profesionişti, şi oferă, calificări de elită practicienilor cu abilităţi din intreaga lume, care 
sunt în căutarea unei cariere bine remunerate în domeniul contabil. ACCA promovează cele mai 
înalte standarde profesionale, etice şi de guvernare.

Pe lângă pregătirea de bază inerentă profesiei contabile, această specializare oferă studenţilor 
competenţe economice generale de planificare, gestiune, promovare. Planul de studii este conceput 
pentru a dezvolta absolvenţilor cunoştinţe, abilităţi şi raţionament profesional autentic necesar în 
organizarea contabilităţii şi aplicarea reglementărilor contabile la entităţi cu diferite forme 
organizatorico-juridice şi diverse tipuri de activităţi. Totodată absolvenţii programului dat vor putea: 
gestiona diferite situaţii specifice entităţilor; identifica şi evalua performanţa şi poziţia financiară a 
unei entităţi; realiza strategii şi/sau politici contabile.
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5. Evaluarea aşteptărilor sectorului economic şi social
Programul de studii 0411.1 Contabilitate are drept obiectiv formarea de specialişti calificaţi în 

domeniul contabilităţii, auditului şi analizei economice. Or, programul este conceput din perspectiva 
de a oferi studenţilor şi viitorilor specialişti un avantaj competitiv pe piaţa muncii şi abilităţi din viaţa 
reală pentru o varietate de roluri contabile pentru a putea construi cariera profesională în sectorul 
public, privat şi/sau guvernamental.

Programul are menirea de a pregăti specialişti pentru activităţi contabile, control de gestiune, 
de audit şi de analiză a activităţii economico-fmanciare.

6. Consultarea partenerilor în procesul de elaborare a programului de studii (angajatori, 
profesori, absolvenţi, studenţi etc.)

în vederea identificării nevoii de instruire şi formare profesională s-a efectuat analiza mediului 
intern şi extern conform prevederilor Regulamentului ASEM privind iniţierea, proiectarea, 
aprobarea, monitorizarea şi evaluarea periodică a programelor de studii (p. 8).

Au fost consultate şi luate în considerare opiniile organismelor profesionale (ACCA, ACAP), 
reprezentaţilor mediului de afaceri (KPMG, Efes Vitanta, etc.) şi a mediului academic la nivel 
naţional şi internaţional (studenţi, cadre didactice, personal administrativ-academic) discutate în 
cadrul manifestărilor ştiinţifice pe domeniul Contabilitate, audit, analiză economică şi consultărilor 
organizate la nivel instituţuional. La elaborarea programului de de studii 0411.1 Contabilitate la 
ciclul I, Licenţă, s-a ţinut cont de rezultatele procesului de consultare cu angajatorii realizat atât în 
format letric (scris pe hârtie) în cadrul stagiului practicii de licenţă, prin completarea chestionarelor 
de evaluare a competenţelor practice ale studenţilor, cât şi în formă participativă, în cadrul 
examenului de evaluare finală a studiilor de licenţă.

în procesul elaborării programului de maşter au fost studiate bunele practici internaţionale de 
formare a profesioniştilor contabili stabilite de Consiliul pentru Standarde Internaţionale de Educaţie 
Contabilă (IAESB), recomandările Centrului pentru Reforma Raportării Financiare al Băncii 
Mondiale, experienţele universităţilor din UE: ASE Bucureşti, Universitatea Babes-Bolyai. 
Universitatea de Vest din Timişoara, Universitatea Radboud Ţările de Jos ş.a. şi consultate 
reglementările normative în domeniul contabil, fiind determinate componentele fundamentale şi de 
specialitate, aspectele teoretice şi practice esenţiale necesare formării specialistului în domeniu.

Concomitent, s-a realizat: analiza reglementărilor normative cu referire le procesele 
educaţionale în învăţământul superior la nivel naţional dar şi instituţional: analiza prealabilă privind 
nevoile specifice exprimate de clienţi, beneficiari şi parteneri (cadre ştiinţifico-didactice, absolvenţi, 
studenţi şi entităţi interesate, organisme profesionale); analiza celor mai noi direcţii de dezvoltare în 
domeniul contabil; analiza comparativă a planurilor de studii de la universităţi de prestigiu din 
străinătate; analiza şi evaluarea prealabilă a propunerilor venite din partea unor specialişti 
externi/studenţi; etc.

7. Relevanţa programului de studii pentru piaţa forţei de muncă
Relevanţa prezentului program de studii rezultă din obiectivele stabilite în strategiile naţionale: 

Strategia naţională de dezvoltare “Moldova 2030”, Conceptul Strategiei de dezvoltare a educaţiei 
“Educaţia 2030” şi în strategiile instituţionale: Planul strategic de dezvoltare al ASEM, Strategia de 
internaţionalizare a ASEM. care etalează imperativitatea forţei de muncă calificată, cu studii 
superioare de maşter în general, dar şi în domeniul 0411 Contabilitate. în particular.

Profesia contabilă deserveşte nevoile de informaţii financiare şi, în unele circumstanţe, 
nefinanciare ale unei game largi de factori de decizie, inclusiv, dar fără a se limita la, (a) public, (b) 
investitori actuali şi potenţiali, (c) conducerea şi angajaţii organizaţiilor, (d) furnizori şi creditori, (e) 
clienţi şi (f) autorităţi guvernamentale. Capacitatea profesiei contabile de a satisface nevoile de
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informaţii ale utilizatorilor contribuie la o economie eficientă care generează valoare pentru 
societate.

8. Posibilităţile de angajare a absolvenţilor
Absolvenţii programului de studii 0411.1 Contabilitate se pot realiza prin prisma abilităţilor 

obţinute în procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare a economiei Republicii Moldova.
Absolvenţii programului de studii 0411.1 Contabilitate pot activa, atât cadrul întreprinderilor 

private, cât şi în cadrul autorităţilor publice, în calitate: de contabil, contabil-şef, director financiar, 
auditor intern, stagiar în activitatea de audit, consultant în domeniul fmanciar-contabil, analist 
financiar, inspector fiscal, contabil-revizor, etc. Cariera unui specialist în contabilitate se 
construieşte, de asemenea, fie ca angajat al unei firme de contabilitate, fie ca contabil Freelancer, fie 
ca angajat într-o companie de audit sau, fondator al propriei firme de contabilitate. Se poate 
specializa fie pe orizontală, adică pentru un anumit tip de întreprinderi (IMM, companii agricole, 
producătoare, de comerţ, de construcţii, de prestări servicii), fie pe verticală (specialist în 
contabilitatea de gestiune, financiară, salarizare, stocuri, taxe şi impozite etc.).

în conformitate cu Clasificatorul ocupaţiilor din Republica Moldova, programul de studii 
0411.1 Contabilitate este orientat pentru următoarele posturi ocupaţionale:.......  ............
Codul ocupaţiei Titlul ocupaţiei
121101 Casier-şef
121102 Contabil-şef
121105 Director financiar
121107 Director economic
121110 Manager (în compartimente economico-financiare)
121111 Manager financiar
121112 Manager relaţii financiare
121115 Şef compartiment economico-financiar şi administrativ
121116 Şef contabilitate secţie de producţie
121119 Sef secţie economico-financiară
121120 Sef serviciu economico-financiar
121302 Manager informaţii pentru afaceri
122101 Conducător firmă mică, patron (girant) în afaceri, intermedieri şi alte servicii 

comerciale
241102 Auditor intern
241103 Contabil
241104 Contabil-expert
241105 Contabil-revizor
241106 Controlor tezaur
241108 Stagiar în activitatea de audit
241213 Consultant fiscal
241301 Analist financiar
242107 Specialist în planificarea, controlul şi raportarea performanţei economice
242204 Auditor intern în autorităţile publice
242208 Contabil-şef în autorităţile publice
242209 Controlor de stat/auditor public (inclusiv superior, principal)
242210 Controlor- revizor (inclusiv superior, principal) în autorităţile publice şi în 

subdiviziunile lor teritoriale
263111 Economist evidenţă contabilă şi analiza activităţii economice

12



Plan de învăţământ. Programul de studii la ciclul ILicenţă. 0411.1 Contabilitate. 2021
A c a d e m ia  d e  St u d i i  Ec o n o m i c e  o m  M o l d o v a

335201 Inspector fiscal
335202 Inspector fiscal principal
335203 Inspector fiscal superior

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obţinute după finalizarea respectivului 
program de studii

Competenţele, deprinderile şi cunoştinţele dobândite pe parcursul studiilor superioare de 
licenţă (ciclul I/nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de 
masterat (nivelul 7 ISCED) în domeniul ştiinţelor economice, la programe de masterat din alte 
domenii de studii după acumularea minimului curricular şi luând în considerare prevederile art.90 (6) 
al Codului educaţiei al Republicii Moldova nr.152 din 17.07.2014 (acumularea cel puţin a 300 
credite de studii pe parcursul ciclului I şi ciclului II) şi apoi de doctorat (nivelul 8 ISCED), 
asigurându-se educaţia şi dezvoltarea profesională continuă în domeniul contabil, în concordanţă cu 
nevoile societăţii manifestate pe piaţa forţei de muncă.

Elaborat şi validat:
Departamentul Contabilitate, Audit şi Analiză 
Economică
„ 22” aprilie 2021, Proces verbal Nr.9

Avizat
Consiliul Facultăţii Contabilitate 
„ 2 7 ” aprilie 2021 
Proces verbal Nr. 7

Şef-departament, 
dr., conf. univ.,

Liliana LAZARI

Decan,
dr., conf. unfwţ 

' Lilia GRIGOROI
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