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I.  PRELIMINARII

Practica in productie pentru studentii anului Il de studii, urmareste dezvoltarea abilitdtilor de aplicare in practicd a
cunostintelor si competentelor acumulate in procesul studiilor, studierea structurii organizatorice a entitatii - obiect al practicii de
productie, caracteristica genurilor de activitati ale acesteia, studierea structurii serviciului contabil, a programului automatizat de
contabilitate utilizat la entitate, studierea actelor normative si legislative de reglementare a contabilitatii, modului de perfectare si
de aplicare a documentelor primare, insusirea modului de intocmire si aplicare a registrelor contabile. Astfel, in procesul
realizdrii practicii de productie, studentii se familiarizeazd cu bazele viitoarei specialitdti si obtin deprinderi primare pentru
formarea profesionala.

Curriculum universitar la Practica in productie reprezinta prin sine un document normativ de tip proiectiv. Acesta
constituie o parte componentd a Planului de invatdmant universitar, la ciclu I, Licenta, domeniul de formare profesionala
»Contabilitate”, specialitatea/ programul de studii ,,Contabilitate”.

Prezentul curriculum fundamenteaza si orienteaza activitatea profesorului, structureaza procesul de predare-invatare-
evaluare, incurajeaza creativitatea profesionald in procesul de predare-invatare a contabilitatii financiare conform SNC.

In acest context, prezentul Curriculum universitar indeplineste urmatoarele functii:

= conceptualizarea demersului curricular specific unitatii de curs/modului Contabilitate;

= reglementarea si asigurarea coerentei dintre Contabilitate si alte unitati de curs din cadrul programului de studii, dintre
predare-invatare-evaluare, dintre produsele curriculare specifice unitatii de curs/modului etc.;

= corelarea procesului de predare-invatare si de evaluare a rezultatelor invatarii;

= ghidarea in elaborarea produselor curriculare: manuale, ghiduri metodologice, materiale didactice, softuri educationale,
teste de evaluare etc.

Curriculum la Practica in productie este actualizat conform legislatiei in vigoare, cerintelor pietei muncii si nevoilor
beneficiarilor de produse si servicii educationale, in vederea asigurdrii calitatii procesului de predare-invatare. Prezentul
Curriculum este racordat la actualele documente de politici educationale nationale si internationale: Planul-cadru pentru studii
superioare de licenta (ciclul 1), Cadrul National al Calificarilor din Republica Moldova, Hotardrea Guvernului nr. 1016/2017,
Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor in invatamdntul superior, Hotardrea Guvernului nr.
482/2017; Metodologia de evaluare externd a calitdtii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditarii programelor
de studii §i a institutiilor de invatamdnt profesional tehnic, superior si de formare continud, Cadrul de referinta al curriculumului
universitar; Recomandarii Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind competentele cheie din perspectiva
invatarii pe tot parcursul vietii; Standarde si linii directoare (ESG) revizuite si aprobate la Conferinta Ministeriald de la Erevan
(2015) etc.

in procesul de proiectare/actualizare a Curriculumului universitar la unitatea de curs/modul Practica in productie s-a tinut
cont de:

= abordarile postmoderne si tendintele dezvoltarii curriculare pe plan national si international;

= imperativele de adaptare a Curriculumului la nevoile studentilor, asteptirile angajatorilor, societatii, dar si de
responsabilitatea socioculturald a Universitatii ca formator;

=  valentele unitatii de curs/modulului in formarea competentelor profesionale;

* necesitatea asigurdrii continuitatii i interconexiunii dintre ciclurile de invatamant;

= necesitatea coreldrii abordarilor intra-/inter-/trans disciplinare la nivelul relatiilor didactice etc.

Curriculumul la Practica in productie descrie conditiile invatarii, modul de organizare, performantele de atins, exprimate
in competente profesionale si transversale, unitdti de continut si activititi de invatare-predare si evaluare ce vor fi aplicate in
cadrul acestei unitati de curs si cuprinde urmétoarele componente structurale: Preliminarii, Cadrul conceptual al curriculumului
unitatii de curs/ modulului, Date despre program, Date despre unitatea de curs/ modul, Administrarea fondului de timp pentru
unitatea de curs/modul, Preconditii si Conditii (acolo unde este cazul). Competente specifice (profesionale si transversale).
Finalitati. Unitati de continut la prelegeri. Unitati de continut 1a seminare. Continutul activitatii individuale. Strategii didactice
de predare, Strategii de evaluare, Bibliografie.

Beneficiarii atat a unitatii de curs cat si a curriculum-ului curs sunt studentii ASEM din cadrul facultitii Contabilitate,
programul de studii Contabilitate, cadrele didactice din ASEM, manuale, ghiduri de specialitate etc. totodatd prezentul
curriculum poate fi un document reglator pentru formatori, societatea civild, precum si pentru factorii de decizie interesati in
realizarea principiului educatiei de calitate.

Autorii manualelor si ghidurilor metodologice, titulari ai ASEM, vor respecta integral cerintele si recomandarile
curriculumului in elaborarea materialelor si organizarea activitatilor de predare-invatare-evaluare, iar cadrele de conducere,
reprezentantii SMC din ASEM vor utiliza acest document pentru monitorizarea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare.
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II. CADRUL CONCEPTUAL AL UNITATII DE CURS/MODULULUI

Practica in productie are statut de disciplind obligatorie de specialitate. Curriculumul la aceastd unitate de curs a fost
proiectat tinindu-se cont de diverse abordari, astfel, in final fiind sincronizate abordarea psihocentricd (in centrul atentiei este
studentul cu nevoile sale, ritmul propriu de invitare si dezvoltare), sociocentricd (axarea pe asumarea valorilor democratiei,
drepturilor omului, statului de drept si diversitatii culturale), individualizata (din perspectiva educatiei incluzive, care vizeaza
valorificarea tuturor diferentelor si calitatilor subiectului prin dezvoltarea potentialului fiecarui student). Totodata, curriculumul
poate fi adaptat sau modificat 1n functie de necesitatile studentilor cu cerinte educationale speciale (CES).

La elaborarea prezentului curriculum autorii s-au bazat pe urmatoarele principii:
= Principiul insusirii temeinice, care se referd la formarea deprinderilor de invatare logica, ritmicd si capacitatilor de
autocontrol.
»  Principiul abordarii sistemice si dezvoltarii graduale a competentelor, care asigura respectarea particularitatilor de varsta,
a motivatiilor, intereselor studentilor si ofera continuitatea conceptuald a unitatii de curs.
»  Principiul axiologic, care vizeazi ca finalitate a studierii acestei discipline crearea unui comportament axat pe valori in
mediul economiei de piata.
=  Principiul respectarii autonomiei si libertatii individuale in exprimarea opiniilor si luarea deciziilor.
»  Principiul flexibilitatii, care asigurd parcursurile individuale, posibilitate de individualizare a procesului educational la
nivel de institutie.
»  Principiul racordarii la social, inclusiv insertia profesionald pregéteste pentru o integrare socio-profesionala la iesirea din
sistem in corespundere cu piata muncii.
*  Principiul compatibilizarii cu reperele si standardele europene din invatdmant, etc.
Prezentul Curriculum promoveaza atat abordarea sistemica a conceptului de curriculum, in cadrul ciruia toate elementele
constitutive coreleaza, se afla in interconexiune si interdependentd, cit si cea curriculara - centrat pe competente si finalitati.
Obiectivul general ale unitdtii de curs Practica in productie se rezuma la dezvoltarea abilitatilor de aplicare in practica a
cunostintelor si competentelor acumulate in procesul studiilor, precum si familiarizarea cu bazele viitoarei specialititi si obtinerea
deprinderilor primare pentru formarea profesionala.

I1l. DATE DESPRE PROGRAM

Institutia de invataméant superior ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA
Facultatea coordonatoare de program CONTABILITATE
Departamentul coordonator Contabilitate, Audit si Analizd Economica
Domeniul general de studiu 041. Stiinte Economice
Domeniul de formare profesionala 0411. Contabilitate
Specialitatea / Programul de studii 0411.1. Contabilitate
Ciclul I, Licenta

IV. DATE DESPRE UNITATEA DE CURS/MODUL

Denumirea unitatii de curs/ modulului Practica in productie
Codul unititii de curs/ modulului S.04.0.027.51
Titularul de curs Dr., conf. univ., Popovici Angela
Cadre didactice implicate (zn | Conducerea Cadrele didactice ale departamentului Contabilitate, Audit si
implementarea cursului/modulului) | practicii  in Analiza economica
productie
G ge Semestrul Limba de predare FOHELEE eyaluare Nr. credite ECTS
studii finala
I 4 Rom./rus examen 6
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V. ADMINISTRAREA FONDULUI DE TIMP PENTRU UNITATEA DE CURS/MODUL

Total Activitate individuala

9 Nr. ore contact direct
numar de ore

20

180 160

V1. PRECONDITII (ACOLO UNDE ESTE CAZUL)
Obligatorii Promovarea unitatii de curs ,,Bazele Contabilitatii”, Contabilitate financiara 1.

Promovarea unitatii de curs Microeconomie, Macroeconomie, Istoria gandirii economice,

Recomandate Y
Statistica

VIl. CONDITII (acolo unde este cazul)

Obligatorii = Competente de lucru cu actele normative pe domeniul contabilitatii;
» Documentare anterioard pe baza Bibliografiei si a ghidului privind practica de productie
Recomandate Acces la internet

VIill. COMPETENTE SPECIFICE

CP1. Operarea cu concepte si metode specifice descrise in Legea
contabilitatii si raportarii financiare, SNC;

CP2. Utilizarea fiabild a prevederilor Legii contabilitatii si raportarii
Competente profesionale financiare, SNC in activitatile profesionale;

(Cognitive si functional-actionale) CP3. Instrumentarea contabila a principalelor tranzactii si evenimente
privind activele, datoriile, veniturile si cheltuielile entitatii;

CP4. Conceperea, proiectarea si elaborarea situatiilor financiare conform
cerintelor Legii contabilitatii si raportdrii financiare si SNC.

CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficientd, manifestarea unei
atitudini responsabile fatd de domeniul contabil, respectarea principiilor si a
normelor de etica profesionala.

CT2. Desfasurarea eficienta si eficace a activitatilor organizate in echipa.
CT3. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald continud in
vederea adaptarii competentelor profesionale si manageriale la dinamica
domeniului si exigentele pietei de munca.

Competente transversale

(Autonomie Si responsabilitate;
Interactiune sociala; Dezvoltarea
personala si profesionala)

IX. FINALITATILE UNITATII DE CURS (racordate la finalititile programului de studii)

La finalizarea cu succes a acestei unitati de curs, studentii vor fi capabili si:

= demonstreze abilititi cognitive (cunoastere, intelegere, aplicare, analiza, sinteza, evaluare) in urmatoarele domenii:
Contabilitate, Sisteme informationale, Tehnologii informationale si de comunicare, Politici contabile;

» planifice etapele activitatilor contabile in succesiune logica in functie de complexitatea lucrarilor de executat;

* completeze documentele contabile primare corect si citet;

= determine conturile corespondente in conformitate cu informatia din documentele primare;

= nregistreze corect operatiunile economice in baza Planului general de conturi contabile, tindind cont de particularitatile
activitatii entitatii si de necesitatile informationale ale utilizatorilor;

= verifice concordanta formei si continutului registrelor contabile cu cerintele prevazute in actele normative in vigoare;

= completeze registrele contabile cronologic, in scopul identificarii si controlului permanent al operatiunilor efectuate;

= verifice corectitudinea datelor registrelor contabile;

= demonstreze capacitatea de sistematizare a datelor contabile la elaborarea situatiilor financiare.
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UNITATI DE CONTINUT LA PRELEGERI

Nr. Numir Strategii didactice de
d/o s . . de ore predare-invitare
Unitati de continut la prelegeri
Tema 1. Caracteristica entititii si organizarea
1. contabilitatii
1. Structura organizatorica a entitatii si caracteristica
genurilor de activitati ale acesteia; 8
2. Structura serviciului contabil si fisele de post ale
angajatilor (drepturile si obligatiile);
3. Programul automatizat de contabilitate utilizat la
entitate si modul de aplicare a acestuia.
2. Tema 2. Politicile contabile
1. Actele normative aferente intocmirii politicilor
contabile;
2. Modul de elaborare a politicilor contabile (de citre
comisia numitd de conducatorul entitatii sau de o
firma de consultanta); Studentii dispun de GHID privind
3. Modificarile politicilor contabile; 8 practica de productie pentru studentii
4. Perfectarea documentara si aprobarea politicilor anului  Il,  specialitatea  361.1
contabile; ,,Contabilitate”
5. Controlul  corectitudinii  aplicarii  politicilor (Ciclul 1 — studii superioare de
contabile pe parcursul perioadei de gestiune; licentd) pe site-ul departamentului
6. Prezentarea informatiei privind politicile contabile
in nota explicativa la situatiile financiare.
3. Tema 3. Planul de conturi de lucru al entitatii
1. Modul de elaborare al planului de conturi de lucru;
2. Caracteristica conturilor sintetice si a subconturilor 8
specifice entitdtii, neprevazute in planul general de
conturi contabile;
3. Modul de aprobare al planului de conturi de lucru.
4. Tema 4. Documentarea faptelor economice
1. Cerinte inaintate fatd de documentele primare;
2. Modul de elaborare si aprobare a documentelor
primare netipizate;
3. Modul de perfectare si de aplicare a documentelor
contabile aferente intrarilor de bunuri §i servicii,
costurilor,  cheltuielilor curente, numerarului, 64
precum si a iesirii de bunuri si servicii;
4. Persoanele  responsabile de  intocmire a
documentelor primare;
5. Circuitul documentelor;
6. Pastrarea, arhivarea si nimicirea documentelor
primare.
5. Tema 5. Registrele contabile
1. Cerinte 1naintate fatd de intocmirea si aplicarea
registrelor contabile;
2. Registrele contabile aplicate de entitate (analitice, 64
sintetice);
3. Modul de aprobare, intocmire s§i aplicare a
registrelor contabile;
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4. Pastrarea, arhivarea $i nimicirea registrelor
contabile.

6. Generalizarea continutului si elaborarea si 8
definitivarea raportului privind stagiul de practica

XIl. CONTINUTUL TEMATIC AL SEMINARELOR /lucrari practice/de laborator

Nr. Num Strategii didactice de
d/o . . . ar de predare-invatare
Unitati de continut la seminare ore
Informarea cu privire la desfasurarea si sustinerea ) Expunerea, explicatia, discutia
practicii de productie
XIl. CONTINUTUL ACTIVITATII INDIVIDUALE

Zl/z Unititi de continut Nr. ore Subiectul Produsul preconizat
Caracteristica entitatii si 2 1-3 Generalizarea continutului si elaborarea raportului
organizarea contabilitatii privind stagiul de practica la tema respectiva

2. | Politicile contabile 2 1-6 Generalizarea continutului si elaborarea raportului

privind stagiul de practica la tema respectiva

3. | Planul de conturi de lucru al 2 1-6 Generalizarea continutului si elaborarea raportului
entitatii privind stagiul de practica la tema respectiva

4. | Documentarea faptelor 6 1-6 Generalizarea continutului si elaborarea raportului
economice privind stagiul de practica la tema respectiva

5. | Registrele contabile 6 1-4 Generalizarea continutului si elaborarea raportului

privind stagiul de practica la tema respectiva

6. | Generalizarea continutului si 2 - Generalizarea continutului si elaborarea si
elaborarea si definitivarea definitivarea raportului privind stagiul de practica
raportului privind stagiul de
practica

X111.STRATEGII DIDACTICE / ACTIVITATI DE iINVATARE

Se opteaza pentru construirea unei strategii adecvate intereselor studentilor si nivelului lor de pregatire. In acest context se va
aplica in mare parte strategii euristice - de elaborare a cunostintelor prin efort propriu de gandire, folosind problematizarea,
descoperirea, modelarea, formularea de ipoteze, dialogul euristic, experimentul de investigare, asaltul de idei, avand ca efect
stimularea creativitatii. Strategiile didactice se vor realiza cu ajutorul metodelor de predare si invitare (informative si activ-
participative, de studiu individual, de verificare si evaluare).

XIV.STRATEGII DE EVALUARE

Metoda de evaluare Descrierea Ponderea

Evaluarea initiald Se realizeazd la inceputul desfasurdrii practicii pentru a identifica

sau predictiva capacitatile de Invatare ale studentilor, nivelul de pregatire al acestora etc. -—-
Evaluare formativa | Reusita curentd
sau de progres Modul de intocmire a raportului privind practica de productie 50 %
(curenta) Aprecierea conduciatorului de practicd desemnat de cétre entitate 30%

Evaluare finala Modul de sustinere a raportului privind practica de productie 20%
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XV. BIBLIOGRAFIE RECOMANDATA. SITE-URI UTILE

Obligatorie: Acte legislative si normative: ]

1. Legea contabilitatii si raportarii financiare nr. 287 din 15.12.2017
http://lex.justice.md/md/373601/ A

2. Codul fiscal al Republicii Moldova si legile pentru punerea in aplicare a titlurilor acestuia. In:
,»Contabilitate si audit”, 2020, nr.1.www.fisc.md

3. Standardele Nationale de Contabilitate cu modificarile ulterioare.
http://mf.gov.md/ro/content/standardele-na%C8%9Bionale-de-contabilitate-aprobate-prin-
ordinul-nr118-0

4. Planul general de conturi contabile cu modificarile ulterioare.
http://mf.gov.md/ro/content/planul-general-de-conturi-contabile-aprobat-prin-ordinul-nr1 19

5. Regulamentul privind inventarierea din 29.05.2012. http:/lex.justice.md/md/344361/

6. Regulamentul ASEM privind stagiile de practica.
https://old.ase.md/files/documente/regulamente/interne/3.7_stagiu_practica.pdf

7. Ghid privind practica de productie: pentru studentii anului 2, specialitatea 361.1
"Contabilitate": (Ciclul 1 — studii superioare de licentd) / Eudochia Bajerean, Angela
Popovici; Acad. de Studii Econ. a Moldovei, Chiginau:
ASEM, 2017.— 17 p.
https://old.ase.md/files/catedre/ca/licenta/practica_2017_an2_ro.pdf

Manuale, monografii, cirti, brosuri:

8. Colectiv de autori coordonator Grigoroi L. Contabilitatea intreprinderii. Chisindu: Editura
CARTIER, 2017.

9. Contabilitate financiara. Manual /Colectiv de autori: coordonator - A, Nederita Chiginau:
ACAP, 2003, 640 p.

10. Henepuua A., I'pabapoBckn JI., IlonoBuu A. PdunaHcoBsii yuer: YueGHoe mnocobue:
Kuwmnnsy: M3A, 2017. -259 p.

11. Nederita A. Aspecte noi privind reglementarea normativd a contabilitdtii in Republica
Moldova. In: Analele Academiei de Studii Economice a Moldovei: Ed. XII-a. Chisinau;
ASEM, 2014, nr. 1, p. 166-173, (0,5 c.a.), ISBN 978-9975-75-681-5.

30.08.2021 Pl POPOVICI Angela Dr., conf. univ.,
(Data completdrii) (Semndlura titularului de curs: Nume prenume, grad stiintific, tztlu didactic)
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